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Tütün mamulleri satan işletmeler için geçerli denetim programına (egentillsynsprogram) ilişkin temel ilkeler 
Tarihçe 

Tütün, ciddi sağlık sorunlarına neden olup bağımlılık yapar. Tütün kullanılmaya ne kadar erken başlanırsa sağlık sorunları da o oranda büyük olur. Kişi, yetişme çağında tütün kullanmaya başlamamışsa, yetişkin yaşlarda tütün kullanmaya başlama tehlikesi de çok azdır. Erken yaşlarda tütün kullanmayı engelleyecek ya da geciktirecek tedbirleri almak doğal olarak sağlık açısından büyük kazançlar sağlar. 

Bu nedenle (1993:581) sayılı Tütün Yasası (Tobakslagen) tütün mamullerinin ticaretine ilişkin bir dizi kuralları içermektedir. Bir ticari işletmede; 18 yaşını doldurmamış olanlara (sigara,  küçük ve büyük puro, sarma tütünü, pipo tütünü, enfiye, porsiyon halinde tütün v.b.) tütün mamullerini satmak ya da bu mamulleri başka bir şekilde vermek yasaktır. Tütün mamullerini satan ya da veren kişinin, bu mamulleri satmadan ya da vermeden önce alıcının 18 yaşını doldurmuş olup olmadığını öğrenmek mecburiyeti vardır. Bu yasağın çiğnenmesi,  yaşı küçük olana tütün mamullerini veren kişiye ceza yaptırımı getirmektedir. Ticari işletmenin sahibi, başka bir deyişle butik şefi ya da benzeri pozisyonda olanlar, yaşı küçük olanlara tütün mamulleri satılmaması konusunda personelinin bilgilendirilmesi ile bu kuralların hayata geçirilmesinden sorumludurlar. Tütün mamulleri satan ticari işletmenin sahibi bu mamullerin satışları üzerinde kendisi özel bir denetim (egentillsyn) yapmak ve böyle bir denetim için uygun bir denetim programını da bulundurmakla yükümlüdür. Başka bir deyişle ticari işletmede tütün mamullerini satın alabilme yaş sınırı ile bu konuyla ilgili diğer kuralların nasıl uygulanacağı ve uygulanıp uygulanmadığı konusunda rutinler bulunacak ve bunlar yazılı olarak belgelendirilecektir.

Denetim rutinleri o işletmenin kendisine özgü çalışma koşullarına uygun olacak bir şekilde düzenlenmelidir. Rutinler (eğer bir den fazla çalışan varsa) tüm personel grubunca konuşulup tartışılmalı ve onlara anlatılmalıdır. Rutinlerin belgelenmesi, başka bir deyişle  işletmenin kendi denetim programı, aşağıda belirtilen noktalardan yola çıkarak formüle edilebilir. Programın, günlük çalışma sırasında fark edilmesi ve daima güncel olması önemlidir. Her personel değişiminde ve işletmede yapılan her türlü değişiklikte daima yenilenmelidir. 

Tütün Yasasının tütün mamullerinin ticaretine ilişkin kuralları aşağıdadır. Burada ayrıca işletmenin kendi denetim programının olması şartı dışındaki kurallara da yer verilmiştir. 

Tütün Yasası ve konuyla ilgili diğer yönetmelikleri  www.fhi.se sitesinde bulabilirsiniz

İşletmenin kendi denetim programı 
Egentillsynsprogram
DİKKAT! Bu fomüler İsveççe doldurulacaktır.  OBS! formuläret skall fyllas i på svenska 
İşletmeye ilişkin bilgiler 


Uppgifter om verksamheten

 Satış yeri: 



Säljställe:

………………………………………………………………….

İşletmeden sorumlu olan kişi:

Ansvarig för verksamheten:

…………………………………………………………………...

Personel sayısı:


Antal anställda:

……………………………………………………………………

Yaş sınırına ilişkin bilgi
 

Information om åldersgränsen

Yaş sınırına ilişkin bilgi; kolay anlaşılır olan açık ve net olarak görülebilen bir  levhada yazılı olacaktır. Bu koşulu yerine getirebilmek için bu levhanın kasanın hemen yakınına yerleştirilmesi gerekmektedir. 

         Det skall finnas en tydlig och klart synbar skylt som informerar om ål​ders​grän​sen.  

         För att uppfylla dessa krav bör skylten vara placerad i anslutning till kassan.

Satış yerinde levhanın/levhaların bulunduğu yerin tanımı:  

      Beskrivning av skyltning på säljstället:

…………………………………………………………………….

…………………………………………………………………….

…………………………………………………………………….

Dâhili  bilgilendirme ve kontrol* 
Intern information och kontroll

Yaş sınırına ilişkin olarak personelin nasıl bilgilendirildiğini anlatan rutinlerin tanımı:  

      Beskrivning av rutiner för hur anställd personal informeras om ålders​grän​sen:

……………………………………………………………………….

……………………………………………………………………….

……………………………………………………………………….

……………………………………………………………………….

Personelin yaş sınırı yasağına uyup uymadığının nasıl kontrol edildiğinin tanımlanması:

     Beskrivning av hur kontroll sker av att personalen följer åldersgränsen:

…………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………..

Tehlike Analizi 


Riskanalys

İşletmenin sorumlusu, tehlike analizini yaparken günün değişik saatlerinde ya da değişik durumlarda personelin yaş sınırı yasağına uymama olasılığının bulunacağından ve kurallara uyulmayacağından yola çıkmak zorundadır. 

Vid riskanalys görs en bedömning av den verksamhetsansvarige om det kan fin​nas särskilda tidpunkter på dygnet eller situationer som medför större risk att åldersgränsen inte följs.

Günün değişik saatleri: 

Särskilda tidpunkter:

………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………

Sorun yaratabilecek durumlar: 
 Problematiska situationer:

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

Bu tehlikeleri en aza indirgemek için uygulanan rutinlerin tanımı ve alınan diğer önlemler: 

     Beskrivning av rutiner eller andra åtgärder för att minimera sådana risker:

…………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………….

Yaş sınırı kontrolü için rutinler 
Rutiner för ålderskontroll

Tütün mamullerini alan kişinin 18 yaşını doldurmuş olduğunu, bu mamulleri ona veren kişinin bilme mecburiyeti vardır. Müşterinin yaşı konusunda kararsızlık durumunda müşteriden kimlik göstermesi istenecektir. Eğer müşteri 25 yaşın altında gösteriyorsa daima kimlik göstermesini istemek bu konuda doğru olan yoldur. Müşteri geçerli bir kimlik gösteremiyorsa o zaman satış yapılamaz. 

Den som lämnar ut tobaksvaran är skyldig att förvissa sig om att köparen fyllt 18 år. Om tveksamhet föreligger beträffande kundens ålder skall legi​ti​ma​tion begäras. Ett riktmärke kan vara att alltid begära legitimation om kun​den ser ut att vara under 25 år. Om inte giltig legitimation lämnas skall försäljning vägras.

Yaş sınırı kontolü rutinlerinin tanımı:  
     Beskrivning av rutiner för ålderkontroll:

……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………

Kaçakçılık  
Langning

Bir tütün mamulünün yaşı küçük olana verilebileceği açıkça hesaplanabiliyorsa, bu mamul verilemez ya da satılamaz. 

 En tobaksvara får inte säljas eller lämnas ut om det finns särskild anledning att anta att den kommer att lämnas över till en underårig.

Tütün mamulleri kaçakçılığının yapılması tehlikesini ortadan kaldırmak için uygulanan rutinlerin tanımı 

    Beskrivning av rutiner för att undvika risken att tobaksvaror langas:

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

Tütün mamulleri makinesi ile satış  
Automatförsäljning 

Tütün mamulleri makineleri yoluyla yapılan satışlarda, buralardan alış veriş yapanların yaşları kontrol edilebilmelidir.

     Automatförsäljning av tobaksvaror skall ske på ett sådant sätt att mottagarens ålder går att kontrollera.

Tütün mamulleri makinesi yoluyla satışların nasıl yapıldığının tanımlanması 

     Beskrivning av hur eventuell automatförsäljning sker;

Bu tür tütün mamulleri satış makinelerinin bulunduğu yerdeki konumları 

     Automatens placering i lokalen:

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

Satış halinde yaş sınırı kontrolü nasıl yapılmaktadır

    Hur ålderskontrollen sker vid försäljning:

……………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………….

Satış makinesi ne tür bir gözetim altındadır. 

     Hur automaten hålls under uppsikt:

………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………..

İkaz metinleri 

Varningstexter

Her türlü tütün mamullerinde ikaz metinleri bulunacaktır. Sigara paketlerinin üzerinde içindekilerin açık beyanı bulunacaktır. İkaz metinlerinin neyi içereceği ve bu metinlerin nerelere yerleştirileceği Devlet Halk Sağlığı Enstitüsü ”Statens folkhälsoinstitut.
 ”nün yönetmeliklerine göre düzenlenmektedir. Yönetmeliklerde istenilenlere uyulmadan satılan tütün mamullerine, örneğin; üzerinde yabancı ikaz metni olan sigara paketlerinde olduğu gibi, ceza yaptırımı vardır. 

     Alla tobaksvaror skall ha varningstexter. Cigarettpaket skall dessutom ha innehållsdeklaration. Utformningen och placeringen av varningstexter och innehållsdeklaration regleras i föreskrifter från Statens folkhälsoinstitut.
 Det är förenat med straffansvar att sälja oriktigt märkta tobaksvaror, t.ex. cigarettpaket med utländska varningstexter.

Tütün mamullerinin talimatlara uygun olarak işaretlenmiş olduklarının nasıl kontrol edildiğinin tanımı 

Beskrivning av hur kontroll sker att tobaksvaror har riktig märkning:

………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………..

Pazarlama 



Marknadsföring

Tütün mamullerinin satışının yapıldığı yerin dışında ve vitrininde reklâm levhaları ya da benzeri şeyleri asarak ya da bulundurularak pazarlama amaçlı reklâm yapılması yasaktır. Kapalı yerde yapılan reklâm ya da pazar araştırmaları, saldırgan, arayıp bulup çıkartan ya da tütün mamullerini kullanmaya özendiren şekillerde olamaz. Bu kurallar işletmenin kendi denetim programı şartının dışındadır. 

Marknadsföring i form av reklamskyltar etc. är förbjudet på säljställets utsida och i skyltfönster. Reklam och annan marknadsföring som finns inomhus får inte vara påträngande, uppsökande eller uppmana till tobaksbruk. Dessa regler ligger utanför det område som omfattas av krav på egentillsynsprogram.

Diğer 



Övrigt

Tüketicilere tütün mamullerini satanların bu durumu satış yaptıkları yerin belediyesine bildirme mecburiyetleri bulunmaktadır. Belediyelerin bu türden olan satış yerlerinden oralara yapacağı denetim nedeniyle belli bir ücret alma hakkı vardır. İşlemede olan her türlü değişimin örneğin mal sahibinin değişmesi gibi,  belediyeye bildirilmesi önemlidir.

Den som säljer tobaksvaror till konsumenter är skyldig att anmäla detta till den kommun där försäljningen sker. Kommunen har rätt att ta ut avgift för sin tillsyn av anmälningspliktig verksamhet. Det är viktigt att kommunen underrättas vid förändringar i verksamheten, t.ex. ägarbyte.

Personelin bilgilendirilmesi     Information till Personal

Personelin hangi kuralların ve neden bu kuralların geçerli olduğunun bilmesi önemlidir. Bizim tavsiyemiz personelinizi her yıl en az bir kez bilgilendirmenizdir. İşe yeni alınan personelin ise işe alınma ile birlikte bu kuralları bilmesi gereklidir. Hem konuya ilişkin olarak yasanın ne yazdığını hem de sizin rutinlerinizin nasıl sekıllenmış olduğunu anlatmayı unutmayın! 

Det är viktigt att din personal vet vilka regler som gäller och varför. Vi rekommenderar att du informerar personalen minst en gång per år. En nyanställd bör dessutom få en genomgång när han eller hon anställs. Kom ihåg att både berätta vad lagen säger och att beskriva hur era rutiner är utformade. 
Aşağıdaki çizelgeye çalışan personelinizin ad ve soyadını yazın. Onlar ise en son katıldıkları bilgilendirme toplantısının tarihini kendileri yazsınlar. 

Fyll i namnen på dina anställda i tabellen! De anställda bör själva få fylla i datumet på den senaste informationsgenomgången de deltog i.

	Adı Soyadı

 Namn
	Tarih Datum 1
	Tarih Datum 2
	Tarih Datum 3
	Tarih Datum 4

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


� Yalnız başına çalışan ticari işletme sahipleri için geçerli değildir 


� Devlet Halk Sağlığı Enstitüsünün tütün mamullerine ilişkin olarak çıkardığı ikaz metinleriyle içerik beyanının ve sigara dumanını oluşturan maddelerin miktar sınırlamasına ilişkin yönetmelikler FHIFS 2001:2 ve yenileştirilmiş hali olan FHIFS 2002:4 Bkz www.fhi.se. 


Statens folkhälsoinstituts föreskrifter om varningstexter på tobaksvaror samt innehållsdeklaration för och begränsning av halten av vissa beståndsdelar i cigarettrök, FHIFS 2001:2, reviderad genom FHIFS 2002:4. Se www.fhi.se.
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	Posta adresi 
	Ziyaret adresi 
	Telefon
	Telefaks
	E.posta

	
	103 52  Stockholm
	Olof Palmes gata 17
	Santral vx 

 08-5661 3500
	Santral vx 

 08-5661 35 05
	info@fhi.se

Internet:  www.fhi.se

	
	İSVEÇ 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	
	
6 (6)



